
Frédérique, éducatrice sportive municipale, initie au badminton une élève inscrite à l’accueil périscolaire de Mayville.



Pour la deuxième édition de son festival dédié aux jeux de société, l’association Les Aventuriers du 
Jeu avait donné rendez-vous aux joueurs les 3 et 4 février à la salle Arthur-Fleury. Treize associations 
ludiques de la région de la pointe de caux se sont associées à cette initiative et nombreux étaient les 
bénévoles à animer les tables de jeux.  Du joueur novice au joueur expert, le festival a réuni en deux 
jours près de 1000 visiteurs. Il y en avait pour tous les goûts : jeux d’éveil, d’ambiance, de stratégie, 
de cartes, de construction, de figurines, de rôles... Des tournois (Twin-it, Lucky number, Dragomino, 
Challengers) et une tombola étaient organisés tout au long du week-end. Un prix a aussi été remis au 
meilleur prototype de jeu présenté par l’un des membres du Bureau des Auteurs Montivillons.
Plus de photos sur la page Facebook lesaventuriersdujeu76.

Comme chaque année, l’Amicale laïque La Solidarité de tir de Gournay-
en-Caux a organisé plusieurs week-ends de compétition du 15 janvier 
au 4 février pour ses adhérents. Les clubs de tir de Dresser, Total, et 
Rouelles ont notamment répondu présents. Le challenge Claude 
Gognet, en hommage à l’ancien président de l’association, s’est tenu 
sur deux week-ends. Puis, les 27-28 janvier s’est déroulé le challenge 
Eric Lair, ancien tireur et membre du bureau. Enfin, un dernier challenge 
à la mémoire des disparus qui ont œuvré bénévolement depuis la 
création de l’Amicale a réuni une quarantaine de tireurs début février. 
Au programme de ces compétitions : des épreuves de tir au pistolet 
10 mètres, tir à la carabine 10 mètres et tir à la carabine 50 mètres.
Plus de photos sur la page Facebook de la Ville.

Dans le cadre de son offre culturelle en direction des scolaires, la Ville organise des 
séances réservées aux écoles gonfrevillaises pour assister aux spectacles jeune public 
programmés à l’ECPC. Début février, avant la séance tout public du dimanche, quatre 
représentations du spectacle Nathan Longtemps par Les Tréteaux de France étaient 
dédiées aux écoliers. Les deux comédiens ont enchaîné les jeux d’équilibre tout en 
interprétant un petit garçon Nathan et sa mère, atteinte de la maladie du sommeil. Lors 
d’un long moment de sommeil, le petit garçon est oublié à l’école. Paco un animateur 
va s’occuper de Nathan, sauf que rien ne se passera comme prévu... À l’issue de la 
représentation, les deux artistes sont venus en bord de scène pour laisser la possibilité 
aux plus curieux de poser leurs questions.
Plus de photos sur la page Facebook de la Ville.

Le CCAS de la Ville a organisé ses traditionnels banquets des retraités 
les dimanches 11 et 18 février. Environ 480 séniors gonfrevillais ont 
répondu présents à ce repas dansant animé par le duo Les Sweeties. 
À cette occasion, les doyennes et doyens ont été mis à l’honneur. 
Les retraités n’ayant pas pu et n’ayant pas souhaité participer à ce 
moment festif ont reçu un colis compensateur. 830 paniers gourmands 
ont ainsi été offerts par le CCAS. En avril, ce seront trois sorties en car 
dans un cabaret du Calvados qui seront proposées.
Plus de photos sur la page Facebook de la Ville.

Le Gouvernement a annoncé pour la rentrée prochaine une réforme qui 
aura pour effet de supprimer le collège unique au profit d’un système 
de groupes de niveaux. Trois groupes devraient ainsi être mis en place 

en 6ème et 5ème.

Outre l’effet stigmatisant et discriminant que cette sélection peut avoir, il y 
aura pour les élèves une impossibilité de changer de niveaux durant l’année 
entraînant un risque de démobilisation. Une réforme à effectif et dotation 
horaire constants avec la crainte de suppression d’options actuellement 
proposées aux élèves. C’est pourquoi je soutiens les enseignants et les 
parents d’élèves du collège Gustave-Courbet en lutte contre cette réforme 
de tri social venue d’en haut, sans aucune consultation des professionnels 
de terrain, prise par ceux qui mettent leurs enfants dans des écoles privées.
À Gonfreville l’Orcher, ce n’est pas notre conception du service public de 
l’Éducation, comme en témoigne notre politique d’accompagnement des 
écoles : le nombre d’ATSEM supérieur à la réglementation, l’achat de 
fournitures et de matériels, les activités périscolaires, le financement des 
sorties, les classes de neige, les transports… S’agissant du collège, nous 
avons obtenu du Département qu’il soit entièrement refait.

Nous soutenons également l’échange avec le collège de Teltow. Je remercie 
d’ailleurs les 31 parents d’élèves qui accueillent ce mois-ci un élève de notre 
ville jumelle. Et l’on pourrait également parler des équipements sportifs que 
nous mettons à disposition des clubs et sections sportives qui contribuent à 
l’éducation des enfants. Et ce travail paie ! Comme le montrent, par exemple 
parmi tant d’autres, les chiffres de la délinquance en net recul dans notre 
commune. L’éducation est un investissement pour l’avenir.

Nous défendons l’école gratuite et laïque, l’école de l’inclusion avec plus 
de professeurs, mieux payés et plus de classes. Mais en tout cas pas celle 
de la sélection sociale par l’argent ou par la stigmatisation des élèves en 
difficulté. Ici, il n’y a pas d’école privée pour les plus riches, uniquement 
l’école de la République. 

Du 20 février au 3 mars, l’artiste havrais Otantic a présenté son travail dans la 
galerie de l’ECPC. Plutôt habitué aux fresques murales ou au béton du skate-park, 
Otantic a exposé une trentaine de ses œuvres, issues d’un mélange de techniques, 
entre peinture à la bombe et peinture acrylique. Sa créativité est influencée par 
l’urbanisme, la culture urbaine, la musique. Complètement autodidacte, l’artiste s’est 
spécialisé dans le graff depuis seulement quatre ans. Nathalie Couchaux, adjointe au 
maire en charge de la culture, a souligné l’importance de l’art urbain. “Incontrôlable 
par nature, le street art est souvent porteur de messages, dénonce la société de 
consommation, le racisme ou encore les atteintes à l’environnement. Et, il contribue 
aujourd’hui à combattre la grisaille de nos villes.”
Plus de photos sur la page Facebook de la Ville.

  

Avant les vacances, le carnaval a été fêté dans les restaurants scolaires de plusieurs 
écoles. Les enfants étaient invités à venir déguisés et maquillés. Habillés en Alice 
(au pays des Merveilles), en bonbon, en clown, en pirate ou autres personnages 
féériques... les agents municipaux (de la restauration et les animateurs du 
périscolaire) ont animé le temps de la pause méridienne. Un karaoké a même été 
organisé au restaurant scolaire des maternelles de l’école Jean-Jaurès. La bonne 
humeur était au rendez-vous ! De leur côté, les Atsem ont également proposé des 
activités manuelles sur le thème du carnaval sur le temps scolaire.
Plus de photos sur la page Facebook de la Ville.
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Voyage dans l’Espace culturel
Des actions contre les discriminations

Job d’été : avis aux étudiants
gonfrevillais

Rendre accessible les soins 
en santé mentale

Rendez-vous
aux Assises communales des sports

Développer l’autonomie grâce
aux ateliers motricité

Budget 2024 : maintenir des services proches de vous



La Ville et l’O�  ce Municipal des Sports 
organisent conjointement la 3ème édition 
des Assises communales des sports le 23 

mars.

es travaux de l’hôtel de ville ont vocation 
à améliorer l’accueil des usagers et la 
confi dentialité des échanges. Un point 

sur l’évolution du chantier.



Dans le cadre des actions éducatives 
menées par la Ville, deux ateliers 
de motricité sont programmés le 

vendredi au Clec pour les bébés et enfants de 
maternelle.

Enseignants et parents d’élèves se 
mobilisent contre la nouvelle réforme du 
collège.



toutes celles et ceux qui ont envie 
de discuter, réfl échir et partager le sport de demain, à cette journée 
de rencontres et d’échanges du 23 mars.

Cyrille Dupui & Séverine Amours Marie-Thérèse & Désiré Berault 







L’investissement = 10,20 Millions d’€
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2015 2018 2020 2022

Sécurisation et remise
aux normes

1 627 000 €

Amélioration des conditions 
de la pratique sportive

2 616 000 €

Transition écologique

674 000 €

(bâtiments, équipements, travaux…)



Accueil du public
et vie des quartiers

379 000 €

Culture

353 000 €

Écoles

913 000 €

Espace public

2 117 000 €
Amélioration

des équipements

1 483 000 €



 

Le CCAS de la Ville organise des excursions pour les 
séniors au début du printemps. Trois sorties au cabaret 
Le P’tit Bichou à Dives-sur-Mer sont programmées les 
dimanche 7, jeudi 11 et dimanche 14 avril. Pour les 
personnes inscrites, quatre cars sont prévus au départ 
de plusieurs quartiers. Renseignements sur les horaires 
de départ de chaque car sur gonfreville-l-orcher.fr ou 
au 02 35 13 18 57.

L’Office Municipal des Sports de Gonfreville l’Orcher 
organise un séjour à Magland pendant les vacances 
de printemps. Le séjour est prévu du samedi 27 avril 
au samedi 4 mai à la colonie Les Ailes Blanches. Il est 
ouvert aux familles gonfrevillaises. Renseignements et 
inscriptions lors de la permanence samedi 30 mars 
(10h-12h), à la Maison des Sports (rue du 1er mai).
Contact : Thierry Fondimare (Président) au :
06 79 31 81 32 (après 18h30)

La Mairie de Gonfreville l’Orcher et le CCAS 
de la Ville font appel à des étudiants 
gonfrevillais pendant l’été, permettant ainsi 

la continuité des services publics pendant les 
congés des agents. En proposant chaque année 
cette expérience professionnelle aux étudiants, 
la Municipalité contribue au financement d’une 
partie de leurs études supérieures.
Le recrutement des étudiants gonfrevillais est 
ouvert à niveau Bac+1 minimum. Des postes 
seront proposés, d’une durée d’un mois, de juin 
à septembre, dans différents services municipaux 
(espaces verts, voirie, médiathèque, finances, état 
civil...) et établissements du CCAS (résidences 
autonomie, Ehpad). La priorité sera donnée 
aux jeunes qui n’ont pas encore ou peu de fois 

bénéficié d’un job d’été dans la collectivité. Une 
réunion, pilotée par le maire, sera organisée le 
18 mai après-midi, pour préciser les affectations 
dans les services des candidats retenus.

Comment postuler ?
Adressez votre lettre de motivation par courrier 
à Monsieur le Maire (accompagné de votre CV, 
copie de diplôme du BAC, certificat de scolarité 
pour l’année 2023/2024 et copie du permis 
de conduire le cas échéant) avant le 31 mars 
dernier délai ou par mail à :
contact@gonfreville-l-orcher.fr
Un accusé de réception vous sera envoyé. Si 
vous ne le recevez pas, contactez la DRH au 
02 35 13 18 69.

Le CCAS de la Ville a mis en place un 
partenariat avec le Groupe Hospitalier 
du Havre et notamment l’Équipe Mobile 

Précarité Santé Mentale (EMPSM) pour 
proposer une permanence gratuite d’accès 
aux soins psychologiques et psychiatriques.

Cette permanence, assurée par des infirmiers(ères) 
psychiatriques, a lieu le deuxième mardi matin 
de chaque mois au sein du pôle Santé. Celle-ci 
s’adresse aux personnes majeures n’ayant pas de 
suivi avec un psychologue ou psychiatre ou en 
rupture de soins, et qui souhaiteraient bénéficier 
d’un accompagnement et d’un parcours de soins 
adaptés.
Si vous ressentez le besoin d’être accompagné 
psychologiquement parce que vous traversez 
une période difficile à vivre, si vous connaissez 
un proche présentant des troubles psychiques 

ou en souffrance psychologique, n’hésitez pas à 
contacter l’accueil du CCAS au 02 35 13 18 57 
pour prendre un rendez-vous.

Afin de permettre à la ville de maintenir des 
effectifs raisonnables pour chaque classe 
et de garder des écoles de proximité pour 

le bien-être de vos enfants, votre inscription en 
précieuse. Les démarches de pré-inscriptions 
dans l’un des cinq groupes scolaires de la ville 
sont à effectuer en mairie du 11 mars au 
19 avril inclus. Pour cela, vous devez vous 
présenter à l’accueil de la mairie aux heures et 
jours d’ouverture. Voir la liste des documents à 
présenter sur gonfreville-l-orcher.fr
Les demandes de dérogation scolaire sont 
soumises à la décision des élus municipaux. Des 
démarches préalables sont à effectuer auprès du 
service des Affaires scolaires.



Accueil social du lundi au vendredi (sauf jeudi) : 
8h30-12h30 / 13h30-16h30
• au pôle santé (rue Danielle-Casanova) - uniquement 
sur rendez-vous, sauf situations d’urgence (violences 
conjugales, sans domicile fixe, demande de domiciliation…)
• dans les annexes (jours et horaires à voir ci-dessus) 
Chèque d’accompagnement personnalisé - la 
distribution de l’aide mensuelle alimentaire se tient le 
dernier jeudi du mois

Sur rendez-vous auprès du CCAS
Écrivain public avec l’Aham - le mardi à l’annexe de 
Mayville et le vendredi au pôle Santé
Équipe Mobile Précarité Santé Mentale du Groupe 
Hospitalier du Havre - le deuxième mardi matin du 
mois au pôle Santé

24h/2424h/24

Accueil État civil du lundi au vendredi (7h30-17h)
Conciliateur de justice - sur rendez-vous en mairie, tous 
les vendredis

mardi (8h30-12h / 13h30-16h)
Fermeture pendant les vacances scolaires.

lundi vendredi (8h30-12h)
Fermeture pendant les vacances scolaires.

du lundi au vendredi (8h-12h / 13h30-16h45)
Conseil en architecture - permanence gratuite du 
CAUE le 2ème jeudi matin du mois, sur rendez-vous au 
02 35 72 94 50 ou via caue76.fr/prendre-un-rendez-vous

lundi (10h-12h30 / 13h30-16h45) - du mardi au 
vendredi (9h-12h30 / 13h30-16h45)
Cartes de bus - recharge du 25 au 5 de chaque mois
Réseau Info jeunes - pour les 13-25 ans en recherche 
d’informations et d’accompagnement de projets. Point 
multimédia gratuit.
Logement jeune - permanence gratuite du CLHAJ 76 
le lundi sur rendez-vous (14h-17h)
Insertion professionnelle et sociale - antenne de 
la Mission Locale - pour les 16/25 ans en recherche 
d’emploi et de formation (sur rendez-vous)

Pour régler vos factures (restauration scolaire, accueils 
périscolaires, centre de loisirs, séjours Enfance) et 
effectuer vos démarches en ligne, rendez-vous sur :
espace-citoyens.net/gonfreville-l-orcher.fr

du lundi au vendredi (8h30-12h / 13h30-17h30)
Vie associative / Bénévolat et intiatives d’habitants / 
Parentalité / Mode de garde / Aide aux devoirs / Loisirs 
familiaux / Ateliers adultes et séniors / Maison France 
Services / Espace de Vie Sociale à Mayville

au sein des locaux du Centre social
Conciliateur de justice - lundi (8h30-12h) sur rendez-vous
Point Accueil Écoute Jeunes - lundi (16h-18h30) sur 
rendez-vous au 06 50 69 71 10
CAF (accompagnement social) - mardi (9h-12h / 13h30-
17h) sur rendez-vous
CARSAT (service social) - vendredi (9h-12h) sur rendez-vous
La Maison France Services - Espace numérique en accès 
libre, du lundi au vendredi - Accompagnement individuel 
pour faciliter les démarches administratives numériques 
(CAF, CPAM, CARSAT, Impôts, France Rénov…), sur 
rendez-vous au 02 35 45 44 75

dans les locaux d’Agies, 1bis, avenue Jacques-Eberhard
Protection Maternelle et Infantile (PMI) - du lundi 
au vendredi (8h30-12h15 / 13h15-17h)
Assistantes sociales - sur rendez-vous du lundi au vendredi (8h30-12h / 13h30-17h)

ouvert lundi, mardi, mercredi, vendredi, samedi 
(9h30-18h) dimanche (8h30-12h30)

Transports scolaires, dispositif risques majeurs, 
collectes de déchets ménagers et des encombrants, 
gestion de l’eau, salubrité publique, entretien de la 
voirie… lehavreseinemetropole.fr/amonservice

Affaires générales

Service public communal, Finances, Etat civil

Solidarités, Prévention santé, Politique de la Ville

Urbanisme, Commerces, Commission sécurité

Animation, Enfance-Jeunesse, Projet Educatif Global,
Projet de Réussite Educative

Prévention des Risques Majeurs, Tranquillité publique, 
Nouvelles Technologies

Vies des Aînés

Environnement, Cadre de Vie, Patrimoine, Transport municipal

Culture

Logement, Accessibilité

Culture de Paix, Relations internationales

Animations de quartier

Fêtes et Cérémonies, Anciens Combattants

Affaires scolaires, Restauration municipale

Sport



Initialement prévu du 15 au 31 mars, le Salon 
des Sciences et Techniques (SST) est reporté en 
mars 2025. Avec l’arrivée prochaine d’un nouveau 
coordinateur des projets culturels, la Municipalité 
souhaite repenser l’évènement, tant dans le fond 
que dans sa forme, en privilégiant notamment les 
partenariats avec les acteurs locaux.

Soyez curieux ! Visitez les coulisses de la salle de l’ECPC, rencontrez l’équipe technique, découvrez les 
métiers du spectacle... Ce sera possible pendant deux week-ends en mars.

Dans l’envers du décor
Thierry, Mickaël, Lilian,Fabrice et Cédric, les cinq agents 
de l’équipe Technique sont prêts à recevoir le public. Ils 
proposeront des visites guidées de leur lieu de travail, 
tout en expliquant leurs missions pour accueillir dans 
les meilleures conditions possibles les différents 
spectacles de la saison culturelle. En coulisses, vous 
découvrirez les loges des artistes, le fond et les côtés de 
scène, les lieux de stockage des matériels techniques, 
la machinerie, la cabine de projection voire peut-être 
même les passerelles.
Se prendre au jeu...
Plusieurs postes de manipulation permettront de se 
mettre quelques instants dans la peau d’un technicien 
du spectacle. Pour une fois, on aura le droit de toucher 
les boutons de la console de son, de tester les micros 
sur la scène, d’allumer les projecteurs, de lever le 
rideau, de manipuler les cintres et contrepoids... avec 
bien-sûr les précieuses explications des agents. Ils 
vous présenteront leurs métiers : son, lumière, plateau, 
vidéo, régie générale.

Ce voyage dans l’Espace Culturel sera agrémenté 
de sketchs de la compagnie SDF. Le trio d’artistes 
déambulera dans l’ECPC pour quelques détournements 
humoristiques comme ils savent si bien le faire...
Pratique
Ouverture au public, les 16 et 17 mars, puis 23 et 
24 mars, de 10h à 18h. Visite guidée régulière en 
fonction du flux. Entrée libre.
En semaine, les visites seront dédiées aux collégiens 
gonfrevillais.

Dans le cadre de la Journée internationale des Droits 
des femmes, une visite guidée est proposée sur le 
thème “Être une femme dans le camp Philip-Morris et 
les cités provisoires.”

En mars, l’Agies profi te de la journée 
internationale des droits des femmes pour 
proposer des temps d’échanges autour de la 

notion de couple.

Les bénévoles du comité d’animation de l’Agies ont 
préparé un programme sur le thème : Le couple, une 
idée à réinventer ? Vivons ensemble ou pas ?
Mardi 19 mars, deux séances de projection du film 
L’Amour flou sont prévues (15h et 17h30). Réalisée par 
Romane Bohringer et Philippe Rebbot, cette comédie 
est en partie autobiographique. L’ancien couple 
raconte sa séparation après une dizaine d’années de 
vie commune et deux enfants, ou du moins comment 
ils ont choisi de vivre “sépartement”, c’est-à-dire dans 
deux appartements différents, reliés par la chambre 
des enfants. Une idée déconcertante mais pas si 
saugrenue...

Jeudi 21 mars : un débat interactif sur la notion de 
couple, faut-il vivre ensemble ou pas ? est organisé 
par les bénévoles. En se basant sur un micro-trottoir 
réalisé en amont, plusieurs questions seront posées 
sous forme de “battle” bienveillante. Venez participer 
dans la bonne humeur, à 14h30.
Du 18 au 22 mars, il sera possible de découvrir 
l’exposition sur Le Célicouple dans le hall du centre social.

Durant les vacances, trois séances de cinéma sont 
prévues chaque jour dans la salle de l’ECPC (14h30, 
17h30 et 20h30).
Plein tarif +12 ans : 6  / Plein tarif -12ans : 4
Tarif Colombe : 4 Tarif Jeune colombe : 2,50

Au programme de ce mois de mars : matinée surprise 
pour les bébés (08/03), séances bébés lecteurs 
(15/03), séance de lecture Des livres et vous (19/03), 
C dans l’Actu sur le thème de l’école dans la société 
française (16/03), diffusion d’un concert enregistré à 
la Philharmonie de Paris (23/03), C dans l’Actu sur le 
thème du réchauffement climatique (30/03).

Dans le cadre de la création de Zones d’accélération 
des énergies renouvelables (créées par la Loi 
relative à l’Accélération de la production d’énergies 
renouvelables), la Ville de Gonfreville l’Orcher organise 
une réunion de concertation publique, ouverte à tous. Il 
s’agit notamment de favoriser la production d’énergies 
renouvelables sur le territoire, via notamment 
l’installation de panneaux photovoltaïques.



Engagée toute l’année contre toutes les formes 
de discriminations, la Ville mène diverses 
actions de sensibilisation du 21 au 29 mars.

Le service municipal de l’animation travaille sur ce thème 
depuis 19 ans auprès des jeunes gonfrevillais. En mars, 
les actions se concentrent durant neuf jours, à partir 
du 21 mars, journée internationale pour l’élimination 
de la discrimination raciale. Durant ces journées de 
sensibilisation, il ne sera pas seulement question de 
discriminations raciales, mais aussi sexuelles, liées aux 
handicaps, liées à la condition sociale...
• Jeudi 21 mars (18h) : un programme de courts-
métrages sera projeté au local des jeunes de Teltow, 
sélectionnés avec soin par un groupe de jeunes 
gonfrevillais avec l’aide de l’association du grain 
à démoudre. La projection sera suivie d’un apéro-
dînatoire préparé par l’association Le Souffle des 
mamans.
• Lundi 25 mars (18h) : un match de gala de football 
sera dédié à la diversité : filles et garçons, jeunes 
et moins jeunes, sportifs ou non... Rendez-vous au 
terrain stabilisé dans l’enceinte du complexe Baquet. 

Ensuite, un pot convivial se tiendra au local des jeunes 
de Teltow.
• Jeudi 28 mars (19h) : les jeunes artistes de 
l’association Couleurs natures présenteront leur 
nouvelle pièce de théâtre engagée, évoquant avec 
intelligence et humour les discriminations telles que 
l’homophobie et la grossophobie… La représentation 
se déroulera à la salle Arthur-Fleury et sera suivie d’un 
pot préparé par Le Souffle des mamans.
• Vendredi 29 mars : le spectacle de danse hip-hop Et 
alors ! interprété par le P3 Crew sera proposé à l’ECPC, 
à 14h, pour les collégiens.
• Puis, à 18h, la diffusion du film Il a déjà tes yeux 
réalisé par Lucien Jean-Baptiste clôturera ces neuf 
jours de mobilisation toujours en partenariat avec 
l’équipe du service culturel.

Entre toutes ces animations publiques, le service 
Jeunesse mènera des actions auprès des scolaires et des 
collégiens gonfrevillais au sein de leur établissement.

L’école municipale de couture organise un atelier 
couture dédié aux adultes tous niveaux et adolescents 
(à partir de 16 ans) le samedi 6 avril (9h30-12h30). Il 
s’agit de confectionner un accessoire pour la cuisine : 
création d’un sac à tarte, d’une manique (gant épais) 
ou d’un torchon. Les animatrices de l’école municipale 
vous aiguilleront pas à pas pour réussir cette mission 
en 3 heures.
Tarifs Gonfrevillais : 3,5  (+ 25 ans) / 2  (-25 ans) / 
Tarif non Gonfrevillais : 11 .
L’atelier se déroulera à l’école municipale de couture 
située au 65 rue Louis-Aragon.

La Boussole gonfrevillaise organise son traditionnel 
Trail des 7 mares le dimanche 17 mars prochain à 
Gonfreville l’Orcher. Deux épreuves sont proposées : 
une course de 12 km et une autre de 25 km.

L’association Mes Années danse organise un après-
midi dansant animé par le duo Les Sweeties et 
Ludo l’accordéoniste. Entrée : 12 . Réservation par 
téléphone au 06 62 68 33 49.

La municipalité et les associations d’anciens 
combattants commémorent la date qui a marqué 
le cessez-le-feu de la guerre d’Algérie en 1962. Les 
citoyens gonfrevillais sont invités à y participer.

La Municipalité organise une cérémonie de la 
citoyenneté à l’attention des jeunes majeurs 
gonfrevillais pour leur remettre le Livret du Citoyen et 
leur carte d’électeur. Ces nouveaux électeurs pourront 
se rendre, pour la première fois, aux urnes le 9 juin 
prochain à l’occasion des élections européennes.



   

   

         

L’école maternelle Turgauville comprend quatre classes. 
Mélanie Mercier est ATSEM (Agent Territorial Spécialisé 
dans les Ecoles Maternelles) dans celle des moyens-
grands qui compte dix-huit enfants. “Je suis ici depuis 
treize ans. Dès 2001, j’ai fait des remplacements à 
Jean-Jaurès et Arthur-Fleury puis j’ai réussi le concours 
d’ATSEM. J’ai obtenu un CAP petite enfance préparé 
par correspondance et passé en candidat libre. J’ai 
toujours voulu travailler avec les enfants, surtout les 
moyens-grands, c’est une vocation.”
Mélanie a toujours baigné dans un univers peuplé 
de bambins. Sa maman était assistante maternelle. 
“Je faisais déjà des activités avec les enfants et j’ai 
été tata à huit ans et demi car j’ai un frère plus âgé 
que moi.” À l’école, Mélanie est la cheville ouvrière 
de la classe. De 7h30 à 17h30, elle gère arrivées et 
départs des enfants, repas, activités et ateliers manuels 
mais aussi l’entretien quotidien des locaux et travaille 
sur les projets, en vrai binôme avec l’institutrice. Avec 
quarante heures de travail par semaine, “il faut être 
fort psychologiquement mais heureusement on ne 
travaille pas le mercredi !”

Être ATSEM pour Julie, c’est bien plus que juste 
s’occuper des enfants à temps plein. “On a le côté plus 
maternel. Je les câline, je joue avec eux, ça l’institutrice 
ne peut pas le faire. S’ils sont fâchés, c’est dans les 
jupons de Julie qu’on vient pleurer !” Pas question pour 
elle de changer. “Plus tard, je pourrai passer le concours 
d’agent de maîtrise, ça offre des responsabilités comme 
sensibiliser les collègues à être plus attentifs aux petits, 
mieux aider ceux en difficulté...”
En plus de son rôle d’ATSEM, Mélanie travaille sur 
le projet Petites papilles des grandes sections de 
maternelle et Grands goûteurs des CP, mis en place par 
la Ville. “On leur apprend les cinq sens, on découvre les 
aliments via des ateliers culinaires. Ils font, ils goûtent et 
même les légumes !  Ça bluffe tout le monde !” Elle gère 
plannings, animateurs, séances, achats des courses. “Je 
suis coordinatrice et animatrice. C’est du travail en plus 
mais ça a donné un coup de boost à mon quotidien.”

Le saviez-vous ? La loi impose à la commune de 
mettre à disposition de chaque école maternelle 
un ATSEM. À Gonfreville l’Orcher, la Municipalité 
a fait le choix d’a� ecter un ATSEM par classe, afi n 
de faciliter le travail des enseignants et favoriser 
l’apprentissage de l’autonomie des enfants. Au 
total, 19 ATSEM travaillent au sein des cinq écoles 
maternelles de la ville.

Elles sont dévouées, passionnées, aux 
petits soins pour les bouts de chou des 
classes maternelles. Entre câlins, entretien 

des locaux et aide aux activités scolaires, les 
ATSEM sont sur tous les fronts et parfois plus 
encore. Découvrons leur quotidien.

Julie Legal a passé son CAP petite enfance avec la 
mairie de Gonfreville l’Orcher où elle a commencé 
sa carrière professionnelle dans l’animation en 2011. 
Elle y est ensuite embauchée comme ATSEM en 2020. 
Dans la classe de petite et moyenne sections de l’école 
maternelle de Gournay, Julie, c’est la deuxième maman 
des tout-petits. “J’aime tout de mon travail mais ce 
que je préfère, c’est le relationnel avec les enfants, leur 
parler. J’ai la chance de travailler avec une enseignante 
qui m’a mis dans le bain aussitôt. Elle fait attention à 
tout, à tous et m’a donné les clés. Ensuite, c’est venu 
tout seul. Si un enfant est malade, s’il est contrarié, je 
le vois tout de suite, j’observe tous les signes. Avec les 
petits tout compte, proximité, parole, jeu. On apprend 
à les connaître donc s’ils cessent de jouer, changent 
de comportement, on voit tout de suite qu’il se passe 
quelque chose. C’est ce que j’aime.” Julie avoue que le 
métier est prenant entre entretien des locaux, vie en 
classe, repas, siestes, activités, récréations et sorties du 
soir. Mais rien n’entame son enthousiasme. “Je viens 
d’une très grande famille avec beaucoup d’enfants et 
eux, c’est ma passion !”

Rédigé par Françoise Lefort


